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1. Общие положения 

В соответствии с Федеральным законом от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (далее – Федеральный закон № 120-ФЗ) муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 83» в пределах своей компетенции участвует в реализации комплекса мероприятий по профилактике асоциального поведения детей и подростков. 

                                                          2. Цель 

Создание объективных условий для улучшения качества профилактической работы, усиление социальной и правовой защиты обучающихся. 

3. Категории лиц, в отношении которых проводится индивидуальная профилактическая работа
Исходя из статей 5, 14 Федерального закона № 120-ФЗ, органы и учреждения системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних проводят индивидуальную профилактическую работу в отношении несовершеннолетних: 

3.1 безнадзорных или беспризорных;

3.2 занимающихся бродяжничеством или попрошайничеством;

3.3 употребляющих наркотические средства или психотропные вещества без назначения врача либо употребляющих одурманивающие вещества, алкогольную и спиртосодержащую продукцию;

3.4 совершивших правонарушение, повлекшее применение мер административной ответственности;

3.5 совершивших правонарушение до достижения возраста, с которого наступает административная ответственность;

3.6 освобожденных от уголовной ответственности вследствие акта об амнистии или в связи с изменением обстановки, а также в случаях, когда признано, что исправление несовершеннолетнего может быть достигнуто путем применения принудительных мер воспитательного воздействия;

3.7 совершивших общественно опасное деяние и не подлежащих уголовной ответственности в связи с недостижением возраста, с которого наступает уголовная ответственность, или вследствие отставания в психическом развитии, не связанного с психическим расстройством;

3.8 обвиняемых или подозреваемых в совершении преступлений, в отношении которых избраны меры пресечения, предусмотренные Уголовно-процессуальным кодексом Российской Федерации;

3.9 условно-досрочно освобожденных от отбывания наказания, освобожденных от наказания вследствие акта об амнистии или в связи с помилованием;

3.10 которым предоставлена отсрочка отбывания наказания или отсрочка исполнения приговора;

3.11 освобожденных из учреждений уголовно-исполнительной системы, вернувшихся из специальных учебно-воспитательных учреждений закрытого типа, если они в период пребывания в указанных учреждениях допускали нарушения режима, совершали противоправные деяния и (или) после освобождения (выпуска) находятся в социально опасном положении и (или) нуждаются в социальной помощи и (или) реабилитации;

3.12 осужденных за совершение преступления небольшой или средней тяжести и освобожденных судом от наказания с применением принудительных мер воспитательного воздействия;

3.13 осужденных условно, осужденных к обязательным работам, исправительным работам или иным мерам наказания, не связанным с лишением свободы.

3.14 не посещающих или систематические пропускающих учебные занятия без уважительных причин.

3.15 не успевающих, в следствии непосещения или систематических пропусков учебных занятий без уважительных причин. 

3.16 которые грубо или неоднократно нарушают Устав школы, унижают человеческое достоинство участников образовательного процесса.

3.17 имеющим агрессивное, жестокое поведение, предрасположенным к суицидальному поведению (суицидальные попытки).

4.Основания для организации индивидуальной

профилактической работы с учащимися
Основаниями проведения индивидуальной профилактической работы в отношении несовершеннолетних, их родителей или иных законных представителей являются обстоятельства, предусмотренные статьей 5 Федерального закона № 120-ФЗ, а также п. 3 настоящего положения, если они зафиксированы в следующих документах:

4.1 заявление несовершеннолетнего либо его родителей или иных законных представителей об оказании им помощи по вопросам, входящим в компетенцию органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

4.2 приговор, определение или постановление суда;

4.3 постановление комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, прокурора, руководителя следственного органа, следователя, органа дознания или начальника органа внутренних дел;

4.4 документы, определенные Федеральным законом № 120-ФЗ, как основания помещения несовершеннолетних в учреждения системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

4.5 заключение, утвержденное руководителем органа или учреждения системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, по результатам проведенной проверки жалоб, заявлений или других сообщений.

5. Основания для прекращения индивидуальной

профилактической работы с учащимися
Согласно ст. 7 Федерального закона № 120-ФЗ основаниями для прекращения индивидуальной профилактической работы в отношении несовершеннолетних, их родителей или иных законных представителей считаются:

5.1 истечение срока, необходимого для оказания социальной и иной помощи несовершеннолетним, 

5.2. устранение причин и условий, способствовавших безнадзорности, беспризорности, правонарушениям или антиобщественным действиям несовершеннолетних, 

5.3 достижение несовершеннолетним возраста восемнадцати лет, 

5.4 наступление других обстоятельств, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
6. Ответственность и контроль за указанным видом деятельности

6.1 Организацию ИПР с учащимся и ее прекращение, оформление соответствующей документации осуществляет лицо, персонально ответственное за организацию профилактической работы в образовательном учреждении, назначенное приказом директора.

6.2 Контроль за качеством использования проводимой в соответствии с настоящим положением работы возлагается на директора образовательного учреждения.

6.3 Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения на педагогическом совете школы. 
