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1. Общие положения,

1. t. НастояЩое Положение о школьной библиотеке муниципЕlпъного

общебразователъного у{реждения <<Средняя школа Ns 83 > регламентирует

порядок организации и осуществления деятельности библиотеки,

1 .2. НастояIцее Положение разработано:

. на основе Федералъного законароссийской Федерации J\b 273 _ Фз от

29 декабр я2О1iгода коб образоваЕии в Российской Федерациш>,

. Федер€Lлъного закона J\b 78 - ФЗ от29 декабря1994 года <<О

библиотечном деле>,
. на основани" Пр"** аNs 2l2 от 01 марта 2004 года <<Об основнъIх

напраВлени'IхсоВершенстВоВанияДеяТепъносТибиблиотеки
учреждения общего образования РФ>,

. всоответствиисФГОС,
, СанПиН,
. УставаОбразователъЕогоуIреждеЕия,
.наосноВанииФедерал""о,о,ч*о"u}{Ь114.ФЗот25июля2002гоДа

<<опротиводействииЭкстремистскойДеяТелъности))'
в соответствии со ст. 13 Федерапъного закоЕа о запрещении

распространенияэксТремистскойлиТератУры'атакжееепроизВоДстВо
и хранение в цеJUtх распространени,I;

. на основании Федерал""оrо .u*oHa Ng 124 Фз от 24,о7,1998 года <<об

основньгх гарантиrD( прав ребенка в Российской федерациш>,

. Федер-""о.о закона Ns +3О - ФЗ от 29 декабря 2010 года фед, от

14.10.2014 г.) кО защите детей от информации, цричиняющей вред их

ЗДОРОВЪЮ И Р€lЗВИТИЮ), ллl л __ z ..г\г
.Федер*""о.оЗаконаJф421_ФЗот02.|2.20t9ст.6<об

увековечивании Победы советского народа в Великой отечественной

войне t94],. - 1945 годов),

1 .2.Библиотека обеспечивает права уIастников образователъного процесса на

бесплатноегrользЬВаниебиблиотечно.информациоНныМиресУрсаМи.

1 .3 .обеспечеЕность библиотеки уrебными, методическими справочЕыми

документами учитывается при лицензировании общеобразователъной

организации.

1.4. Щели библиотеки соотносятся с цgJIями образователъной организации:

. формирование общей кулътуры личности обуlающихся на основе

усвоения ФГОС,
. создание условий для становления личности школъников,

. раскрЫт ия лмиНдивидуальных способностей,



. воспитания.цражданственности,

. трудолюбия,

. уважениякправами свободамчеловека,

. формирование здорового образа жизни,

1.5. Библиотека руководствуется в своей деятелъности

. федерЕuIънымизаконами,

. укЕвами и распоряжениями Президента РФ,

. Постановлениями распоряжениями Правителъства РФ и

ИсполнителъньIх органов субъектов РФ,

.решениямисоотВетсТВУюЩегоорганаУпраВленияобразоВаниеМ'

. Уставом общеобразователъной организации,

. настоящим Положением,

t.6. щеятельность библиотеки основывается на принципа)( демокржии)

ryМаниЗМа,обЩеДосТУпносТ",.,р"ор"'етаобЩечелоВеческихценностей,
|р аждаIIственно сти, своб одного развити,I пичности,

1.7. Порядок полъзования источникам информации, переченъ основных усjгуг

и условия их предоставления оrrр.д.п"rоrья Положением о библиотеке

общеобрЕвователъного уrр"*д."- и Правилами полъзовани,I библиотекой,

утвержденный директором шIколы,

1 . 8. общеобразовательная организация несет ответственность за доступностъ

и качество о"оп"оrечно - ""6орrационного 
обсrryжива'flия библиотеки,

1.9. в школъной библиотеке запрещено расПРОСТРаНеНИе, ПРОИЗВОДСТВО'

хранение и исполъзование rr".aрuryры экстремистской направленности в

соответствии с Федералъным rч*о"оN( <О противодействии экстремистской

деятелъностп> JS t{Ц _ФЗ от 25 июля2002 года,

1 . 1 0, Организация обслуживаЕия }лIастников образователъного процесса

произВоДиТсяВсооТВетсТВииспраВилаМиТехникибезопасносТии
протиВопожарныМи'санитарно.гигиеническимитребованIпями.

2. Основные задачи,

2. 1. обеспечение уIастникам образовательного процесса - обуrающимся,

пеДагогическиМработникаМ'роДитеJIямобуrаюЩихся_ДостУпак
информачии'ЗнанияМ'кУлъТУрнымценностямВсооТВетстВиисосВоими
потребностями и,интересами rrо.р.дс"вом исполъзования библиотечно-

информаuионных ресурсов,

2.2.ВостrиТаIIиекУлъТУрногоиГражДанскогосамосоЗнаIяИЯ)помоЩЬВ
СоциалиЗацииобуrающегося'рttзВиТииеголиЧностиВсооТВетстВиис
принятым" " 

..ri. и обществе духовно - нравственных и социокулътурными

ценностями , а так же ра:}витие творческого потенциапа,



Формирование личности обуrающегося, эстетического вкуса и здорового

образажиЗни'высокойкУльТУрымежлиЧностногоиМежэтниЧеского
общения.

2.3 .Формирование навыков независимого библиотечного полъзоватеJIя:

Обу.,rение поиску, отбору и кри]:ической оценке информации в

Соответствии с требованиями ФГОС,

2.4. Совершенствование предоставляемых библиотекой услуг на основе

внедреЕия новых информаuионных теJ(нологий и компъютеризации

библиотечно - информацио*""ffiоu.."о", формиро_ваIие комфортной

бибпиотечнойсреДыприУслоВиикомпЬютериЗациибиблиотеки.

2.5. Защита детей от информации, прlниняющеЙ вред их здоровъю и

Р€ВВИТИЮ 
3, Основные функции,

3.1.Формир.Уетфо"дбиблиотечно.информационнъжресУрсоВшколы;
комплекту., у*rJйfr чл""ыИ фо"д уr.б"rrи, художественными, ЕауIными,

сПраВочныМи'пеДагогиЧескиМиинаушо.поItУjUIрныМиДокУМенТамина
бумажных и электронных носитеJIях информачии;

попопняетфондинформационныМиресУрсамисетиИнтернетобазамии
банками данных других у{режден уliт и организаций; осуществjrяет

размещение, организацию и сохранность ДОКУIчIеНтов библиотеки,

3.2. органиiует и ведет справочно _библиографический аппарат: катаIIом,

тематические картотеки, элекц)онный катапог,

3 .3 . Осуществляет дифференцированное библиотечно - информационное

об сrryживание обуrающихся :

3.3.1.ПредостаВJIяетинформационныересУрсынаразличнъIхЕосиТеJUD(на
основеизуIенияихинтересоВиинформационныхпотребностей;

3.З,2.организУетобуrениенаВыкаМнеЗаВисиМогобиблиотечного
попьзователя информации, содействует интеграции комплекса знаний,

умений " "u""r*J, 
работы с книгой и информацией;

З .3 .3 .Организует м ас с овые мер опр иятия ) ориентир ::т111:: р Еtзвитие

общей 
" ""rйпьской 

кулътуры личности, оказывает содействие при

организации внеуро""ой деятелъности, организуемой в услови,tх реапизации

Фгос.

3 .4. ОсуществJIяет библиотечно - информационное обсrryживание

Педагогических работников :

3.4.t.УДовлетВоряетЗапросы'сВяЗанныесобуlениеМ'ВоспитаниеМи
здоровъем ДетеЙ;



3.4.2.Удовлетворяет запросы в области педагогических инновациЙ и новьrх

технологий;

з.4.з.Способствует проведению зан,Iтий по формированию

информационной кулътуры,

3.5.УдовЛетВоряеТзапросыполЬЗоВателейиинформирУетоноВых
поступлениях в библиотеку, в том числе способiт"уощ* реализации ФГоС,

3.6. Консулътирует по вопросам организации семейного чтени,I, знакомит

с информацией по воспитанию детей,

3.7.КонсУлъТирУеТпоВопросамуrебньIхиЗДанийДляобуrающихся.

4. Организация деятельности библйотеки,

4.1.На.lrичиеУкоМпЛекТоВаннойбиблиотеки'решизУющейФГоС.

4.2. Структура библиотеки : абонемент' книгохранилище 1"lебной

литературы.

4. 3 . Библиотечно-информационЕое обсrryживание осуществJIяется в основе

библиотечно -информационных ресурсов в соответствии с 1пrебными

воспитательным планом школы, програ]\dмами, проектами и планом работы

библиотеки.

4.5. Школа создает условия для сохранности аппаратуры, оборудовани,I и

имущества библцотеки,

4. 6. ответственность за систематиtIностъ и качество комплектовани,I

основного фонда бибпиотеки, комплектование уrебного фонда в

сооТВетстВиисфедеральЕымиперечнямиуrебниковиуrебно.
методическргх изданий, создание необходимъIх условий для

оa"r.п""ости библиотеки несет директор шкопы в соответствии с уставом

)цреждения.

4.7.Режим работы библиотеки опредеJUIется в соответствии с правилами

внутренн.rо рч"rорядка_общеобразователъного уIреждения, При

определе""" р"*"Йа работы библиотеки предусмац)ивается

выделение:

4.7.|. Времени дJIя ежедневного выполнениrI вIIутри библиотечной работы;

4.7 .2.При определении режима работь_r библиотеки предусмац)ивается ,

выделение не менее двух раз в месяц (по средаф - методиtlеского дня в



который обсrryживание Полъзователей не производится, Последний день

Месяца_санитарногоДня'ВкоторыйобсlryжиВаниеПользователейне
производится.

4. 8.В целяХ обеспечениJI рацИонаJIъного исполъзования информаuионньIх

рй;; u рuОо".-"д"**" библиотека школы взаимодействует с

библиотеками лруЙ образователъных организаций район*

5. Управление, Штаты,

5.1.УправлениебиблиотекойосУЩестВJIяетсяВсоотВетстВиис
Законодательством РФ, субъ,*,ъu РФ и штатным расписаЕием школы,

5 . 2. общее руководство деятельностъю библиотеки осуществJIяет директор

школы.

5 . 3 . Руководство библиотекой осуществjIяет заведующая библиотекой,

котораянесеТоТВеТсТВенносТЬВпреДелахсвоейкоМпетенциипереД
директором школы, обуrающимися, их родитеJrями за организацию и

резулътаты деятельности библиотеки, в соответствии с

функuионаJIъными обязанностями, предусмотренными

квалификur,"о"""rми требованиями, трудовым договором и Уставом

общеоЪразовательной организации школы,

5 .4. Заведующая библиотекой назначается директором школы, явJrяется

членом педагогического коллектива,

5 . 5 . Методическое сопровождение деятелъности библиотеки обеспечивает

ЗаМестителЬДиректорапоуrебно-ВоспиТателънойработе.

5.6.ЗаведУюЩаябиблиотекойразрабатыВаетипреДстаВjIяетрУкоВоДитеJIю
общеобразователъной организац ir rчутверждение следующие докуI\ленты:

5.6.1. Положение о школъной бибпиотеке;

5 .6.2.Правила полъзован ия бпблиотекой;

5 .6.3 . Г[паново-отчетную докумоIIтацию;

5 .7. Трудовые отношения работников библиотеки общеобразователъной

органиЗацииреryлирУюТсяТрУДоВыМДогоВором'УслоВиякоторогоне
должны противоречитъ законодательству РФ о труде,

6. Права и обязанности библиотеки,

6.1. Работник библиотек имеет право:,

б.1.1. Самостоятельно выбиратъ формы, средства и методы библиотечно-

информационногообсrryжи"u""'обрЕВоВаТелъногоиВоспитателъЕого



процессов в соответствии с целями и задачами, указlнными в Уставе

общеобразоВаТелънойорганиЗацииПопоженииобиблиотеке
общеобрuвовательной организации;

6.t.2.проводитъ в установленном порядке факулътативные занятия, уроки и

кружки библиоте""о - библиографических знаний информационной

культуры;

6.1.3.изымать документы из фондов в соответствии с инструкцией по учету

библиотечного фонда инструкцией по работе с докуIvIеЕтами,

вкJIюченными " 
оФaд"ральный список эксц)емистских материЕlпов)) ;

6.| .4.Определятъ в соответствии с правилами полъзования библиотекой,

утвержденными руководителем общеобрurзователъной организации, и по

согласованию бйЪнсовой комиссии школы виды и размеры компенсации

ущерба, нанесенного пользователями библиотеки;

6.1.5. Иметъ ежегЬдный отпуск и дополнительный оплачиваемый отгryск

ВсооТВетсТВиисколлектиВнымДогоВороМмежДУработникамии
рУкоВоДсТВоМобщеобр€ВоВателънойорганиЗацииииныМилокЕшьныМи
нормативными актами;

6.1.6.БытъпреДсТаВленныМикраЗпиЧнымформампоошц)ения'ЕаЦраДаМ
иЗнакамоТличия,преДУсмо'р."""''длярабоТникоВобразованияи
культуры;

6.L.7.Участвовать в соответствии с законодателъством РФ в работе

БиблиотечнъIх ассоциаций или союзов,

6.2. Р аботник бибпиотеки обязан:

6.2.|. обеспечитъ пользоватеJIям возможностъ работъ1 с информацион

Ресурсами библиотеки;

6.2.2.Информировать полъзоватепей о видах предоставJUIемъгх библиотекой

услуг;

6.2.З.Формироватъ фонды в соответствии с утвержденными

федеральными перечн,Iми уrебнъгх изданий, требованиям Фгос,

образовательными програI\dмами общеобразовательной организации,

интересам", .rой.о"'оar"r" и запросами всех категорий полъзователей;

6 .2.4.В соответствии с требованиrIми Федерапьного закона от 29,|2,20t0

N4зб _ Фз1n.;э"Т+.rо.zоr+1 "о защите детей от информации,

причинrIЮщей вреД их здорО""о" развитиЮ" обеспечитъ защиту детей

о, uр"д"ой для их здоровъя и р€tзвити,I информачии; _

6.2.5 .С овершенствовать инф ормационно -_ библиографическое и

библиотечное обсrryживание полъзователеи;



6.2.6.обеспечиватъ сохранностъ исполъзования носителей информации, их

систематизацию, размещение и хранение;

6.2..7.обеспечивать режим работы в соответствии с потребностями

полъз ователей и рабьтой общеобразовательной организации;

623.отчитывilгъся в установленном порядке переД руководИтелеМ

общеобр€tзовательной организации не режеlраза в год;

6.2.9 .Повышатъ квапификацию,

7.ПраваиобязанностипольЗоВателейбиблиотеки.

7.1. Полъзователи библиотеки имеют право:

.7.L.l.ПопуrатъПолнУюинформаЦиюосостаВебиблиотечногофонда,

ИнформационнъIхресУрсахипреДостаВJIяеМъD(библиотекойУсrглах;

7 .t .2.Пользоватъся справочно-библиографическим аппаратом библиотеки;

7.|.з.ПоrгуrатЬконсУлъТационнУюпомоЩъВпоискеивыбореисточникоВ1
]

информации;

7.|.4.Полуrатъ во временное пользование на абонементе и в чит€lпъном зале

печатные издания, аудиовизуаJIъные докумеIIты и другие источники

информаuии;

7 .| .5 .Продлеватъ срок полъзоваIIи,t документами;

7.t.6.ПолуrатътеМатические'фактографические'Уточн'IюЩиеи
бутблиографическиеспраВКи"чо."оuефонлабиблиотеки;

7.|.7.Поrгуrать консулътационЕую помощь в работе с информацией на

неТраДиционнъГхноситеJI'г'(приIIольЗоВанииэлектронноеииное
оборудование при условии компьютеризации;

7. 1 . 8. Участвоватъ в мероприrIтиях, проводимых библиотекой,

7.2. Полъзователи библиотеки обязаны:

7 .2.|. Соблюдать правила полъзования библиотекой;

1.2.2.Бе,режно относитъся к произведениям печати (не вырыватъ, загибатъ

страниц,неДелатъВкIIигахпоДчеркиваний,пометок'ЕеДоIryскатъпорчУ



r{ебников и печатных изданий жидкостями и продуктами питания),иным

документам на различнъIх носитеjUIх, оборудованию, инвентарю ;

.7.2.з.ПоддержиВатЬпоряДокрасстаноВкидокУN[ентоВВоткрытомдосТУпе

библиотеки, расположениrI картотек в катаJIогах и картотеках;

7 .2.4.Полъзоватъся цеЕнымИ справочНыми докУментамИ толъко В

помещении библиотеки;

7 .2.5.Убедитъся при полуqении документов в oTcyT,"9"l дефектов, а при

обнаружении проинформироватъ о6 
"оtvt 

работника бибrмотеки,

ответственностъ за обнаруженные дефекты в сдаваемьгх докуN[ентах несет

последний полъзователъ;

7.2.6.Возвращатъ документы в бибпиотеку в установленЕые сроки;

7 .2.,l .Заменять документы библиотеки в случае их утраты ипи порчи им

равноценными в соответствии с правилами полъзования библиотекой, За

УтраТУнесоВершенIIолеТниМичиТатеJIяМипроиЗВеДенийпеЧаТииЗ
библиотечных фондов или причинение им невосполнимого вреда

ответственностъ должны нести родители ипи иные законные

представители;

7.2.8.полностъю рассчитаться с библиотекой по истечении срока обуlения

ипи работы в о бщеобр€вовательной организации,

7.3. Порядок пользовани,I библиотекой:

7 .3.|. Записъ обуlающшrся общеобразовательной организации в библиотеку

произВодиТсяпосписочномУсосТаВУкJIассаВинДиВиДУЕlлъноМпоряДке'
педагогических и иных работников общеобразователъЕого

уIреждения, родителей обуrающихся - по паспорту;

7 .З .z.ПеререгистрациJI полъзователей библиотеки производится ежегодно ;

7.з.з.ЩокУментом'поДтВержДающимпраВополъзоВаниябиблпотекой,
является читателъский формуляр ;

7 .3.4.Читательский формуляр фиксирует дату выдачи полъзоватеJIю

докуI\(енто" ". Б""дu о"оо"отеки и их возвращения в библиотеку,

7.4. Порядок пользования абонементом:

7 .4 .|. МаксимаJIъные сроки пользования документами, уrебниками,

1..rебными пособиями-l"rебный год;



7 .4.2.HaylHo - погryлярная, познавателън€ш, художественн€ш литератур а -| 4

дней;

7.4,3.ПериодическиеиЗДания'изДанияпоВышенногоспроса_5дней;

'1.4.4.Полъзователи моryт продлитъ срок полъзовани,t документами, если на

них отсутствует спрос со стороны других пользователей,

7.4.5.Энциклопедии, справочники, редкие, ценные и имеющиеся в

единственном экземпляре документы, выдаются толъко для работы в

библиотеке.


